[bookmark: _GoBack]Информация об исполнении плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ачитского городского округа и урегулированию конфликта интересов за 2017 год
	№ п/п

	Наименование мероприятия

	Срок исполнения

	Информация об исполнении


	1.

	Рассмотрение на заседании комиссии материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим Думы Ачитского городского округа (далее – муниципальный служащий) недостоверных или неполных сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи

	По мере поступления материалов проверки


	Рассмотрено представление прокуратуры Ачитского района об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции от 23.06. 2017г № 01-14-17, в котором указано, что депутаты Думы Ачитского городского округа к заполнению справок о доходах относятся без должного внимания и ответственности.                     Рассмотрев материалы проверки, проведенной прокуратурой Ачитского района, факты, изложенные в ней в отношении депутатов Думы Ачитского городского округа, нашли свое подтверждение и не оспариваются депутатами. Выслушав доводы председателя Думы Ачитского городского округа о деятельности депутатов, их положительные характеристики, с учетом мнения представителя прокуратуры и всех членов комиссии, комиссия пришла к выводу, что сведения, представленные депутатами в справках о доходах и о доходах их семей за 2016 год, являются неполными и недостоверными. Однако, несмотря на большое количество технических ошибок при заполнении справок, приведших к неполноте и недостоверности сведений, они явились следствием невнимательности и формального отношения к заполнению справки и не были направлены на сокрытие депутатами каких-либо сведений о доходах, имуществе или обязательствах имущественного характера. При таких обстоятельствах строго указано депутатам на необходимость при заполнении справок о доходах руководствоваться соответствующими методическими рекомендациями                                      и первоисточниками информации. Депутатам Думы указано так же на недопустимость повторного допуска ошибок при заполнении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи.

	2.

	Рассмотрение на заседании комиссии материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении муниципальным служащим ограничений и запретов и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	По мере поступления материалов проверки

	Материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении муниципальным служащим ограничений и запретов и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, не поступало

	3.

	Рассмотрение на заседании комиссии заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей
	По мере поступления заявлений

	Заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей, не поступало

	4.

	Рассмотрение на заседании комиссии обращений граждан, замещавших должности муниципальной службы в Думе Ачитского городского округа, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы

	По мере поступления обращений



	Обращений граждан, замещавших должности муниципальной службы в Думе Ачитского городского округа, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, не поступало

	5.

	Рассмотрение на заседании комиссии уведомлений коммерческих или некоммерческих организаций о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Думе Ачитского городского округа, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в Думе Ачитского городского округа

	По мере поступления уведомлений



	Уведомлений коммерческих или некоммерческих организаций о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Думе Ачитского городского округа, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в Думе Ачитского городского округа, не поступало

	6.

	Рассмотрение на заседании комиссии уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	По мере поступления уведомлений

	Уведомлений муниципальных служащих Думы Ачитского городского округа о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в комиссию не поступало

	7.

	Проведение анализа писем и обращений на предмет наличия в них признаков личной заинтересованности муниципальных служащих Думы Ачитского городского округа, которые могут привести к конфликту интересов и информации о нарушении муниципальными служащими требований к служебному поведению	
	Весь период
	Писем и обращений с признаками личной заинтересованности муниципальных служащих Думы Ачитского городского округа, которая может привести к конфликту интересов, не поступало



	8.

	Размещение на официальном сайте Думы Ачитского городского округа информации о результатах работы комиссии
	По мере поступления информации
	Информация о результатах работы комиссии на сайте Думы Ачитского городского округа размещалась.

	9.

	Подведение итогов работы комиссии в 2017 году, утверждение плана работы комиссии на 2018 год
	Декабрь    2017 года
	Выполнено



Решили: Информацию принять к сведению.
Голосовали: единогласно

2. СЛУШАЛИ:
Никифоров С.Н.: Разработан проект плана работы комиссии на 2018 год, вносится предложение утвердить план работы комиссии на 2018 год.
Решили: Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Думы Ачитского городского округа и урегулированию конфликта интересов на 2018 год (прилагается)
 Голосовали: единогласно.

Председатель комиссии:                                Никифоров С.Н.
Секретарь комиссии:                                       Константинова Т.А.



Приложение                                                                                                                                                                         к протоколу №3 от 18.12.2017г.                                                                                                         комиссии по соблюдению требований                                                                                                                     к служебному поведению муниципальных служащих                                                                                     и урегулированию конфликта интересов                                                                                                          в Думе Ачитского городского округа
ПЛАН                                                                                                                                                                                                      работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Думе Ачитского городского округа на 2018 год

	№
	Мероприятия 

	Планируемая дата проведения заседания
	Ответственный за 
подготовку вопроса

	1
	О принятых представителем нанимателя решениях о применении к муниципальным служащим Думы Ачитского городского округа мер ответственности, а также иным вопросам организации противодействия коррупции по результатам рассмотрения рекомендаций комиссии  
	По мере необходимости
	Аппарат Думы

	2
	О фактах:
а) представления муниципальными служащими Думы Ачитского городского округа:
- недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- недостоверных и (или) неполных сведений при назначении на должность муниципальной службы Думы Ачитского городского округа;
б) несоблюдения муниципальными служащими Думы Ачитского городского округа требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

	По мере поступления соответствующей информации
	Аппарат Думы

	3
	О рассмотрении:
а) обращений граждан, замещавших муниципальные должности в Думе Ачитского городского округа, планирующих свое увольнение с муниципальной службы, - о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора;
б) заявлений муниципальных служащих Думы Ачитского городского округа о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
в) поступивших в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в Думу Ачитского городского округа уведомлений коммерческих и некоммерческих организаций  о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Думе Ачитского городского округа, трудового  или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организацией или, что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должностей в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.
	По мере поступления соответствующей информации
	Аппарат Думы

	4
	О принятых в Думе Ачитского городского округа мерах по профилактике коррупционных правонарушений за I полугодие 2018 года.                 
	До  20 июля 2018г.
	Аппарат Думы

	5
	О результатах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Думы Ачитского городского округа за 2017 год
	До 01 октября 2018 г.
	Аппарат Думы

	6
	О результатах анализа поступивших в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в Думу Ачитского городского округа в 2018 году уведомлений коммерческих и некоммерческих организаций о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Думе Ачитского городского округа, трудового  или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг)
	До 30 декабря 2018г.
	Аппарат Думы

	7
	Об итогах работы комиссии по соблюдению требований   к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов                                                                                                                                                                                                                                                                                                     в Думе Ачитского городского округа в 2018 году.
	До 30 декабря 2018г.
	Аппарат Думы

	8.
	Размещение на сайте Думы Ачитского  городского округа результатов работы комиссии по соблюдению требований   к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов                                                                                                                                                                                                                                                                                                     в Думе Ачитского городского округа в 2018 году.
	ежеквартально
	Аппарат Думы

	9.
	Иные вопросы в соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований   к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов в Думе Ачитского городского округа                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
	по мере поступления информации
	Члены комиссии                       Аппарат Думы

	
	Обзор вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения  требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	По мере необходимости
	Председатель комиссии Аппарат Думы


	
	Рассмотрение предложений по обеспечению эффективности и совершенствованию деятельности Комиссии и включение их в план
	По мере необходимости
	Председатель комиссии Аппарат Думы


	
	Организация взаимодействия с правоохранительными, налоговыми и иными органами по проверке сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и муниципальными служащими
	По мере необходимости
	Председатель комиссии Аппарат Думы





